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Misschien! Gebruik dit beslissin

of je moet vergaderen of nijet.

IS HET ONDERWERP
ik BELANGRIJK?  — - nee

l l

KAN HET OPGELOST NIET VERGADEREN

gsschema om te bepalen

JA <——  WORDEN DOOR SAMENWERKING > NEE Als het onderwerp niet essentieel is,
l ZONDER ONTMOETING? \L probeer een andere oplossing te vinden.
ANDERS SAMENWERKEN
Werk samen aan een uitdaging per mail, NEE <— MOET IEDEREEN N JA
enquétes of gebruik een groepschat. l M EEDUEN? l
BEPERK DEELNEMERS V) > HEBBEN DE DEELNEMERS
Betrek alleen essentiéle BESL'SBEVUEGDHEID’ S NEE
deelnemers bij de vergadering. JA PA— : J/
ZIJN DE ’| NEE " IS DE OPBRENGST WEL WAARDEVOL?
ElN DVERANTWOURDEL'JKEN Kan deze groep nog waarde toevoegen?
AANWEZ'G') JA o Zo niet, stop hier en vergader niet.
VOEG EEN AGENDA EN DOELEN TOE JA .
Defineer heldere doelen en g |s ER VBURBERE“"NG S NEE
het proces om ze te behalen. JA GEWENST?
¢ !
PAS DOELEN OF T l l
PLANNING AAN NEE <— BEREID VOOR
Zorg dat je Je doelen —~ Is ER EEN AGENDA? % Bekijk wat je vantevoren kan doen om
refalistis;lch glepland Zin. V JA e ZIJN nE nnELEN HELDER? de vergadertijd te minimaliseren.
Of pas de planning aan.
T VIND EEN VOORZITTER
LDOENDE TIJD OM TOT
NEE |— Eculsng\:g:sr nncsumAJT TOE KOMEN? NEE 7 Eengoede gespreksleider zorgt voor een
T efficiénte vergadering zonder iemand uit te sluiten.
N 1S ER EEN —f
>
@/ JA GOEDE GESPREKSLEIDER? i

ONDERWIJS MAAK JE SAMEN ,i, ’

BEKIJK MEER PRIKKELENDE POSTERS OP WWW.OMJS.NL/PP



